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今年の「ｸﾘｽﾏｽ会特別ﾒﾆｭｰ」は 

利用者さんのリクエストによる 

選択食(^^♪サンドイッチorチキンライス！ 

  ハンバーグとエビフライ(^^♪           

       ポテサラとｺｰﾝﾎﾟﾀｰｼﾞｭ(^^♪ 

       ロールケーキにフルーツの 

盛り合わせ(^^♪華やかなクリスマスメニューに 

皆さん大満足！ 美味しい嬉しい 

Xmasランチの時間でした(^^)v 

社 会 福 祉 法 人  金 亀 会 
障 が い 者 支 援 施 設 

スマイル 
〒790-0047 愛媛県松山市余戸南6丁目5番3号 

TEL(089)965-0294  FAX(089)965-0330 
ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ  smilekun@blue.ocn.ne.jp 
ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ  http://smile-power.jp 
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愛媛県肢体不自由児者父母の会 様より、 

お菓子をいただきました。 

皆さんとても喜ばれていました  

 

株式会社フジ エミフルMASAKI 様より、 

ビンゴ大会の景品等を提供していただきました。 

河原医療福祉専門 

学校の学生さんが 

ボランティアに 

来てくれました(^^♪ 

みんなで歌って、おどってジェスチャーゲームも楽しみました！ 

ビンゴ大会は豪華景品が 

たくさん とっても盛り 

上がりました  

今年は、ご家族様にもご参加いただき 
皆さん、喜ばれていました☆ 

2024.12.19（木）

mailto:smilekun@blue.ocn.ne.jp
http://smile-power.jp/
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今回の研修ではリーダーの役割や 
後輩職員の指導育成方法等を学びま 
した。特に後輩職員の指導育成方法 
については、今後の後輩や新人職員 
への指導をしていく上で参考になる 
ことが多くありました。指導育成の 
手法では、ティーチングとコーチン 
グを上手に組み合わせて指導を行う 
と良いと学び、これを今後の指導に 

取り入れてみたいと思いました。 
ティーチングとは指導相手に知識等をそのまま伝える方法

で、コーチングとは指導相手から答えを引き出して自分で考
えて行動をしてもらうという方法です。指導相手の経験年数
や経験回数に応じて指導手法を変えていくことがより良い指
導に繋がると知りました。 
私は指導をする上でティーチングの手法を用いることが多

くあり、自分のやり方等を一方的に教えるだけになりがちな
ので、今後はコーチングの手法も取り入れて、相手が考えて
いる意見も上手く引き出せるようにしていきたいです。 
私は後輩や新人職員の指導をする場面が増えてきて、どう

したら上手く指導できるのかと悩むことも多くありました。
今回の研修では私の今までのやり方を見直す機会となり、と
ても勉強になりました。今回の研修で学んだことを今後の業
務に活かしていきたいです。 

 

愛媛県総合社会福祉会で開催され 

た「福祉の職場」チームリーダー 

研修会に参加しました。 

リーダーシップとは、自分が中心 

となりチームや組織をまとめる力 

のことであり、福祉業界における 

リーダーシップは、介護士としての 

経験だけでなく、コミュニケーション 

力・指導スキル・心理的安全性が求められるそうです。中

でも一番重要なのはコミュニケーション能力で、リーダー

はチーム内でスムーズな連携を取るためにコミュニケーシ

ョン能力が求められます。介護に必要な情報を分析し、的

確に相手に理解してもらえるように伝達すると、チームで

スムーズな連携が取れるそうです。他の職員に意見や助言

をする際にも、一方的に意見するのではなく相手の意見を

しっかり聞き入れることで円滑なコミュニケーションが可

能となります。 

 私は今回の研修を通して、職場内で求められるリーダー

像や後輩への接し方などリーダーとしての必要な心得、ス

キルを学べました。今回の研修内容を思い出しながら業務

に励みたいと思います。 

令 和 6 年 度 「 福 祉 の 職 場 」 チ ー ム リ ー ダ ー 研 修 会 
～ メインテーマ「協働力向上に必要なリーダー力を身につける」 ～  研 修 報 告 

（通所支援ｽﾀｯﾌ） 
竹内 佳那 

（入所支援ｽﾀｯﾌ） 
今橋 卓志 

（ 講 師 ） 

障害者支援施設かなさんどう 

ｻｰﾋﾞｽ管理責任者  高須賀 靖泰 様 

チームケアでは様々な範囲において形成

されたチームが共通の目標を持ち、達成に

向けて支援・業務に当たる必要があると分

かりました。チームの一員が目標を理解

し、行動しなければ目標は達成されず、結

果としてサービスの質の低下や利用者の満

足度の低下に繋がる恐れがあることを忘れ

ないようにしていきたいです。 

また、形成されたチームの中で自分の役

割はなんであるのかを考えて行動していく

ことも大切であると感じました。 

チームでの情報共有を通じた上で自分が

できること、チームの中で求められている

ことを常に考えながら今後の支援や業務に

あたっていきたいと思います。 

生活支援員 米澤 佳那 

チームケアについて

パソコンを

公益財団法人みずほ福祉助成財団 様 

より助成していただき 利用者様用に 

２台購入しました。 

皆さんで大切に使いましょう！！ 

11月行事食  麺＆握り寿司ランチ 

11 月の行事食は毎週1 回、麺＆握り寿司が提供される「麺＆握り寿司ラン

チ」でした。10 月までの気温が高い時期は給食で生ものの提供ができなかっ

たので、久々の握り寿司に皆さん喜ばれていました。これからの寒い時期は

握り寿司やお刺身なども給食に登場する予定です。（ｽﾏｲﾙ管理栄養士：田村 恵理） 

11/12（火） 
祝 い 膳 

11/27（水） 

わかめうどん＆寿司 
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通所ではクリスマスリース作りをしました(*^-^*) 可愛いリボ

ンやボンボンでデコレーションをして、皆さん大満足でした！！ 

白方 歩武さん 濱田 心優さん 今村 快成さん 

いつも明るく皆に元気を 

あたえてくれる3人です♪ 

大鍋 和博さん 上松 悦彦さん 

梅木 時旺さん 

大﨑 彩華さん 

仲西 由美さん 

田中 潤也さん 清水 広美さん 

齋藤 克政さん 

重岡 克哉さん 玉井 美和子さん 

砥部町文化会館 図書館 

沖野あゆみさん 作品展示 

2024年11月～2025年1月末まで 

障がいのある方のアートをサポートするブランド「a 
lot of OPTiONS（アロットオブオプションズ）」のセレ
クトで、沖野あゆみさんの作品を砥部町文化会館の図書
館に展示していただいています。 2024 年11 月～2025
年1 月末までの約3 カ月間の展示です。色鮮やかでポッ
プな沖野あゆみさんの作品をぜひご覧ください。 
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 【 制 作 編 集 担 当 】 松 本 美 也 子 ・ 糸 田 友 子 ・ 松 﨑 悠 里 ・ 白 潟 朋 也 ・ 板 鼻 恵 美 子 ・ 米 澤 佳 那 

 ～ご意見・ご要望受付に関するお知らせ～ 

利用者及びご家族の皆様からの施設に対する 

ご意見・ご要望を受け付けております。 

今月より、お電話にて受付いたします。 

担当者は （ｻｰﾋﾞｽ管理責任者）：福 宮  沙 也 子 

（本部員）：藤 原   岳   です。 

担当者まで、どうぞお気軽にご連絡ください。 

ふくみや   さやこ 

ふじはら  がく 

 

 

 

 

 

支援スタッフ（施設内介護） 
運転手（利用者送迎） 
登録ヘルパー（訪問介護） 

 
お気軽に 
お問い合わせください。  

ＴＥＬ 
（089）９６５－０２９４ 

担当：藤 原 岳  

スタッフ 
募集中 

 

1 月 の 行 事 予 定  
12/31(火) ～ 1/5 (日) 年末年始休業 

1(水) 入所：新春カラオケ大会  6(月) ～ 17(金) 通所：外出「初詣（椿神社）」 

 8(水) ～ 28(火) 入所：外出「初詣（椿神社）」  11(土) 営業日  17(金) 祝い膳   

18(土) 営業日  25(土) 営業日  28(火) 行事食「 おでん 」 

合 同 （ 入 所 ・ 通 所 ） の サ ー ク ル 活 動 を 中 止 し ま す 。 
散 髪 ・ ヘ ア カ ッ ト （ 理 容 師 ・ 美 容 師 の 来 所 ） は 中 止 し ま す 。 

   

社
会
福
祉
法
人 

金
亀
会 

 
 

理
事
長 

 

大 

野 

恭 

子 

 

い
つ
も
ス
マ
イ
ル
に
あ
た
た
か
い
お
心
を
お
寄
せ
い
た
だ
き
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。
皆
さ
ま
の
ご
支
援
を
戴

き
、
お
陰
様
で
無
事
に
新
年
を
迎
え
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。 

昨
年
も
「
み
ん
な
で
一
緒
に
」
で
は
な
く
、
お
一
人
お
一
人
の
ご
利
用
者
様
に
あ
っ
た
支
援
を
模
索
す
る
取

り
組
み
に
職
員
一
同
、
努
力
を
重
ね
た
日
々
で
し
た
。 

そ
し
て
、
ま
ず
第
一
に
は
皆
さ
ま
の
命
を
守
る
こ
と
に
も
よ
り
力
を
入
れ
る
必
要
を
感
じ
た
一
年
で
し
た
。 

元
日
の
震
度
７
と
い
う
能
登
半
島
地
震
か
ら
一
年
が
経
ち
ま
し
た
。
過
酷
な
避
難
生
活
の
上
に
九
月
の
豪
雨
も

あ
り
、
今
も
生
活
再
建
の
見
通
し
が
立
た
な
い
状
況
下
に
あ
る
多
く
の
方
々
が
い
ま
す
。
ま
し
て
や
高
齢
者
や

障
害
が
あ
る
人
は
ど
の
よ
う
な
つ
ら
い
思
い
で
お
ら
れ
る
こ
と
か
、
想
像
を
超
え
て
い
ま
す
。 

こ
の
こ
と
は
私
ど
も
ス
マ
イ
ル
で
も
到
底
よ
そ
事
で
は
な
い
と
思
う
の
で
す
。 

昨
年
八
月
八
日
夕
方
に
は
、
日
向
灘
を
震
源
と
し
て
マ
グ
ニ
チ
ュ
ー
ド
７
・
１
の
地
震
が
あ
り
、
南
海
ト
ラ

フ
巨
大
地
震
域
で
あ
っ
た
こ
と
か
ら
、
ま
た
ま
さ
に
発
生
確
率
が
今
後
三
十
年
以
内
に
七
十
～
八
十
パ
ー
セ
ン

と
警
戒
さ
れ
て
い
る
中
で
の
こ
と
で
恐
怖
に
襲
わ
れ
ま
し
た
。
今
回
は
事
な
き
を
得
ま
し
た
が
、
今
後
必
ず
や

っ
て
く
る
南
海
ト
ラ
フ
巨
大
地
震
に
ど
う
対
処
し
て
い
く
か
、
地
球
温
暖
化
に
よ
り
多
発
す
る
豪
雨
災
害
、
ス

マ
イ
ル
で
は
近
く
を
流
れ
る
一
級
河
川
の
重
信
川
越
水
へ
の
対
応
な
ど
腐
心
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
。 

ご
利
用
者
の
皆
さ
ま
を
守
る
た
め
に
は
職
員
も
守
ら
れ
ね
ば
な
り
ま
せ
ん
。
そ
し
て
、
公
益
事
業
所
と
し

て
、
福
祉
避
難
所
と
し
て
地
域
の
方
々
を
守
る
使
命
も
担
っ
て
い
る
の
で
す
。
能
登
地
震
で
は
八
割
の
福
祉
避

難
所
が
機
能
し
な
か
っ
た
と
い
い
ま
す
。
日
ご
ろ
の
避
難
訓
練
は
も
ち
ろ
ん
で
す
が
、
さ
ま
ざ
ま
な
準
備
を
重

ね
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。 

嬉
し
い
取
り
組
み
も
あ
り
ま
し
た
。 

ス
マ
イ
ル
の
近
く
で
、
災
害
時
に
一
時
避
難
さ
せ
て
い
た
だ
け
る
こ
と
に
な
っ
て
い
る
さ
く
ら
小
学
校
に
出

前
授
業
に
伺
い
ま
し
た
。
施
設
長
が
さ
く
ら
小
学
校
の
五
年
生
を
対
象
に
、
障
害
福
祉
に
つ
い
て
お
話
を
さ
せ

て
い
た
だ
き
ま
し
た
。 

ス
マ
イ
ル
の
こ
と
、
社
会
福
祉
法
人
っ
て
な
に
？
と
い
う
と
こ
ろ
か
ら
、
今
回
は
、

視
覚
障
害
・
聴
覚
障
害
・
発
達
障
害
に
し
ぼ
っ
て
お
話
し
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。
絵
を
見
て
、
視
覚
障
害

や
聴
覚
障
害
の
あ
る
人
が
何
に
困
っ
て
い
る
か
、
ま
た
困
っ
て
い
る
こ
と
を
解
決
す
る
た
め
に
何
が
で
き
る
か

を
私
と
二
名
の
職
員
を
交
え
て
グ
ル
ー
プ
で
話
し
合
い
発
表
し
て
も
ら
い
ま
し
た
。
み
ず
み
ず
し
い
感
性
で
発

表
し
て
い
た
だ
き
感
激
し
ま
し
た
。 

「
地
震
の
時
ど
う
す
る
ん
だ
ろ
う
」「
目
の
見
え
な
い
人
は
メ
ー
ル
読
め
ん
け
ど
、
ど
う
す
る
ん
だ
ろ
う
」

等
と
、
疑
問
に
思
っ
て
い
た
こ
と
を
解
決
で
き
た
、
と
言
っ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。 

「
障
害
の
あ
る
・
な
し
に
関
わ
ら
ず
、
自
分
の
周
り
に
困
っ
て
い
る
人
が
い
た
時
に
、
声
を
か
け
る
こ
と
、

も
し
か
し
た
ら
こ
ん
な
こ
と
で
困
っ
て
い
る
の
か
も
！
と
い
う
よ
う
な
想
像
力
を
働
か
せ
る
こ
と
、
大
事
で
す

よ
ね
。」
と
先
生
も
ス
テ
キ
な
コ
メ
ン
ト
を
し
て
く
だ
さ
り
、
教
育
の
神
髄
を
見
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。 

今
年
が
、
生
命
を
お
互
い
に
喜
び
合
え
る
一
年
で
あ
り
ま
す
よ
う
に
、
ス
マ
イ
ル
職
員
一
同
、
力
を
尽
く
し

た
い
と
思
い
ま
す
。
ど
う
か
変
わ
ら
ぬ
お
導
き
、
お
力
添
え
を
賜
り
ま
す
よ
う
、
宜
し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。 

皆
さ
ま
に
お
か
れ
ま
し
て
も
幸
多
い
一
年
で
あ
ら
れ
ま
す
よ
う
に
お
祈
り
申
し
上
げ
ま
す
。 


